
แบบประเมินผลการฝึกงาน 
คณะบริหารธุรกจิ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

(ส าหรับผู้ประเมินการฝึกงาน) 
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ต าแหน่งงานของนกัศึกษา            
เร่ิมปฏิบติังานตั้งแต่วนัท่ี         ถึงวนัท่ี                      
ช่ือนกัศึกษา        รหสันกัศึกษา          . 
หลกัสูตร      สาขาวิชา              ปีการศึกษา             
 
ผลการฝึกงานของนักศึกษา 
 

องค์ประกอบในการประเมนิผล 
ระดับความเหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 0 

ทักษะพื้นฐาน 
1. มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์        
2. มีทกัษะในการส่ือสาร (ฟัง พูด อ่าน เขียน)        
3. มีทกัษะดา้นคณิตศาสตร์ การใชค้อมพิวเตอร์ และ

การสืบคน้ขอ้มูลดว้ยคอมพิวเตอร์ 
       

4. มีทกัษะในการจดัการ ดา้นการวางแผน และวิธีการ
จดัการ 

       

5. มีทกัษะในการใชภ้าษาต่างประเทศหรือค าศพัท์
เฉพาะทางในสายงาน 

       

ความสามารถทางสังคม 
1. มีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตยสุ์จริต และมีความ

ส านึกต่อส่วนรวม 
       

2. ท างานเป็นกลุ่มในบทบาทผูน้ า        
3. ท างานเป็นกลุ่มในบทบาทผูต้าม        
4. อยูร่่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีความสุข        
5. มีบุคลิกภาพท่ีดี มีมารยาทและมีสัมมาคารวะ        
6. มีระเบียบวินยั ความรับผดิชอบ และปฏิบติัตามกติกา

ของสังคม 
       

7. ยอมรับความคดิเห็นและการวิจารณ์        
8. ความสามารถในการปรับตวัใหเ้ขา้กบัวฒันธรรม

องคก์รและสภาพแวดลอ้ม 
       



องค์ประกอบในการประเมนิผล 
ระดับความเหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 0 

ความสามารถและความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
1. การตรงต่อเวลา        
2. เขา้ใจและปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย        
3. แกปั้ญหาในการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย        
4. ตั้งใจท างาน อดทน และมีความกระตือรือร้นในการ

ปฏิบติัภารกิจท่ีไดรั้บมอบหมาย 
       

5. มีขอ้เสนอแนะและแนวคดิใหม่ ๆ ในการพฒันางาน        
6. ความรับผิดชอบต่อการใชเ้คร่ืองมือ อุปกรณ์ หรือ

ทรัพยสิ์นขององคก์ร 
       

ความคิดเห็นโดยรวมต่อนักศึกษา        
1. โดยภาพรวมแลว้ ท่านมีความเห็นว่านกัศึกษาฝึกงาน

ท่านน้ี สามารถปฏิบติังานไดอ้ยูใ่นระดบัใด 
       

 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการฝึกงานของนักศึกษา 

 

ขอ้บกพร่องท่ีควรแกไ้ขปรับปรุง                          
                 
                   
ความสามารถพิเศษ          
                 
                   
ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ           
                 
                   
 

 ลงช่ือ            
.(  ) 

                    ผูป้ระเมินการฝึกงาน 
 
 

หมายเหตุ ขอความอนุเคราะห์สรุป และส่งแบบประเมินผลการฝึกงานในวนัสุดทา้ย
ของการฝึกงาน โดยท่านสามารถส่งแบบฟอร์มน้ีทางไปรษณีย ์ 
ถึง งานกิจการนกัศึกษา คณะบริหารธุรกิจ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ 
เจา้คุณทหารลาดกระบงั ถ.ฉลองกรุง แขวงลาดกระบงั เขตลาดกระบงั กทม. 10520  
ทางอีเมล ์student-kbs@kmitl.ac.th หรือทางออนไลน์ผา่น QR Code 


